Aprobat prin ordinul Ministerului Culturii

nt, Z%din 7% 7/ 2022

REGULAMENT

DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A CONSILIULUI
BIBLIOTECONOMIC NATIONAL

I. DISPOZITII GENERALE

1. Consiliul Biblioteconomic National, (in continuare CBN), este organ consultativ
cu rol stiintifico-metodologic in domeniul biblioteconomic si functioneazi pe
langa Ministerul Culturii.

2. CBN este constituit in temeiul art. 18 din Legea nr. 160/2017 cu privire la
biblioteci si in activitatea sa se conduce de politicile in domeniile culturii,
educatiei si cercetarii, Legea culturii, Codul educatiei, strategiile in domeniu,
inclusiv conventiile internationale vizind bibliotecile, prevederile documentelor
din domeniul respectiv ale UNESCO/IFLA si Consiliului Europei, precum si de
prezentul regulament.

3. CBN contribuie la elaborarea actelor legislative si de reglementare in domeniu,
asigurarea unitdtii nationale in biblioteconomie, desfisurarea activititilor
organizatorice si practice privind coordonarea si cooperarea activititii
bibliotecilor din sistemul national de biblioteci.

4. In adoptarea deciziilor care sunt de competenta CBN, independenta opiniilor
membrilor acestuia este garantati.

II. COMPONENTA SI ORGANIZAREA CONSILIULUI

5. CBN este format din 13 membri, persoane care detin cunostinte si experienta
profesionala stiintifica, metodologica si practica in domeniul bibliotecilor, inclusiv
reprezentanti ai organizatiilor guvernamentale si neguvernamentale cu preocupari
in domeniul bibliotecilor, precum si functionari publici din cadrul subdiviziunii de
specialitate ale Ministerului Culturii si Ministerului Educatiei.

6. In componenta CBN intra:

a) un reprezentant al Ministerului Culturii;

b) un reprezentant al Ministerului Educatiei si Cercetirii;

¢) un reprezentant al Camerei Nationale a Cértii din Republica Moldova;
d) un reprezentant al Asociatiei Bibliotecarilor din Republica Moldova;
€) un reprezentant al Bibliotecii Nationale din Republica Moldova;

f) unreprezentant al Bibliotecii Nationale pentru Copii I. Creangd;

g) trei reprezentanti ai bibliotecilor publice teritoriale;

h) trei reprezentanti ai bibliotecilor din domeniul Educatiei;



7. Selectarea membrilor CBN, cu exceptia functionarilor publici din cadrul
Ministerului Culturii si Ministerului Educatiei si Cercetarii, se face pe bazi de
concurs, organizat de cdtre Ministerul Culturii. Transparenta decizionald se
asigurd prin prezentarea CV-urilor candidatilor, insotitdi de o scrisoare de
intentie.

8. Componenta nominald a CBN, inclusiv presedintele, vicepresedintele si
secretarul CBN se aproba prin ordin al ministrului culturii pentru un mandat de
3 ani.

9. Presedinte al CBN se desemneaza un reprezentant din mediul Biblioteconomic.

10.Presedintele CBN, este persoana cu drept de prima semnituri si are urméatoarele
atributii:

a) semneazd programele de activitate;

b) conduce sedintele CBN;

c) reprezintd CBN in instantele superioare si in relatii cu alte institutii;

d) propune spre aprobare componenta CBN;

e) propune remunerarea membrilor CBN potrivit timpului efectiv utilizat, in baza

actelor normative in vigoare, inregistrat in procesele-verbale ale sedintelor.
11.Vicepresedintele se desemneazi un reprezentant din cadrul Ministerului Culturii,

prin ordin al Ministrului Culturii.

12.Vicepresedintele are urmitoarele atributii:

a) coordoneazé subiectele propuse pentru examinare la sedintele CBN;

b) asigurd supervizarea metodica si stiintifica a activititii CBN;

¢) indeplineste alte atributii delegate de presedintele CBN;

d) in lipsa presedintelui exercita functiile acestuia in temeiul unui ordin;
13.Secretar al CBN se desemneazi un reprezentant din cadrul Ministerului Culturii,

fara drept de vot.

14.Secretarul CBN are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si propune spre coordonare si semnare proiecte ale programelor
anuale de activitate a CBN;

b) pregiteste sedintele CBN;

¢) asigurd membrii CBN cu proiectele de documente si materiale ce urmeazi a fi
puse in discutie la sedintele CBN;

d) tine lucrérile de secretariat;

e) duce evidenta prezentei membrilor CBN la sedinte si a timpului efectiv
utilizat, perfecteazd materialele discutate in sedintele CBN;

f) informeazd membrii CBN, centrele biblioteconomice privind documentele
aprobate de catre Ministerul Culturii ori alte decizii ale CBN;

h) asigurd diverse céi de comunicare eficienta intre membrii CBN;

i) monitorizeazi realizarea deciziilor adoptate, informand presedintele,
vicepresedintele, si membrii CBN;

J) intocmeste si prezintd la sedinta CBN raportul anual;



k) indeplineste diverse indicatii de serviciu puse in sarcind de presedintele si
vicepresedintele CBN.

15.Prin ordin al Ministrului Culturii, se desemneaza un supleant al vicepresedintelui
si secretarului CBN, din subdiviziunea de specialitate din cadrul Ministerului
Culturii, ca parte a CBN, care indeplinesc atributiile atunci cand vicepresedintele
si secretarul CBN nu pot participa la sedintele CBN.

16.La sedintele CBN pot fi invitati, fira dreptul de a participa la procesul de votare,
specialisti atestati, experti din tard si din straindtate, personalitati cu experientd
stiintificd sau practica in domeniul biblioteconomic.

17.Membrii CBN sunt obligati:
a) s participe activ la sedintele CBN;
b) sé contribuie la realizarea programelor de activitate ale CBN prin participarea
in grupurile de lucru create de CBN;
c) sd respecte Regulamentul de organizare si functionare a CBN;
d) sa fie prezenti la toate sedintele CBN; absenta fara motive intemeiate la 6
sedinte consecutive duce la excluderea membrului din componenta CBN (se
considerd neintemeiatd absenta din alte motive decat: aflarea in concediu medical
sau concediu anual, aflarea in deplasare de serviciu,
alte motive obiective). In cazul in care membrul CBN nu poate participa la
sedintd, el comunicd, din timp, despre absentd si motivul absentei secretarului
responsabil.

18.Membrii CBN au dreptul:
a) sd propuna subiecte cu care se confruntd Sistemul National de B1b110t601 (in
continuare - SNB) din Republica Moldova pentru Programul de activitate al
CBN;
b) s fie desemnati pentru a reprezenta CBN la conferinte, simpozioane, intruniri,
alte activitdti stiintifice gi culturale in tara si peste hotare;
c) s fie remunerati, conform actelor normative in vigoare, pentru timpul efectiv
utilizat, inregistrat in procesele-verbale ale sedintelor CBN;

19.Calitatea de membru al CBN 1inceteazi in urmétoarele situatii:
1) incheierea valabilitatii mandatului;
2) incélcarea prevederilor legale si a deontologlel profesionale si a prevederilor
prezentului Regulament, fapt constatat prin votul a cel putin doud treimi dintre
membrii CBN;
3) renuntarea din proprie initiativd la mandat, comunicata in scris Ministerului
Culturii;
4) incélcarea conditiilor de integritate;
5) deces;
6) desemnarea prin concurs, a noilor membri ai CBN;

III. ATRIBUTIILE SI DREPTURILE CONSILIULUI BIBLIOTECONOMIC
NATIONAL



20.Atributiile CBN:

a) Avizeazi si contribuie la elaborarea proiectelor actelor legislative si normative
privind activitatea bibliotecilor;

b) Prezintd cu titlu de recomandare, principiile unice de functionare a sistemului
national de biblioteci, propune programe de cercetare in domeniul
biblioteconomic, pe care le transmite spre analizd Ministerului Culturii;

c) Avizeaza si participa la elaborarea recomanddrilor privind normativele de
organizare a activitatii bibliotecilor, metodologii, norme si reglementari etc. si le
inainteaza spre aprobare Ministerului Culturii;

d) Determind si recomandd organelor de resort spre implementare directiile
prioritare de dezvoltare a activitétii bibliotecare;

e) Informeazd reprezentantii CBN cu privire la proiectele actelor normative,
documentelor de politici de nivel national si face propuneri la compartimentele
cu referire la biblioteci sau care au tangenta cu activitatea bibliotecilor;

f) Contribuie la interactiunea bibliotecilor din cadrul SNB, institutiilor de
invatamant in biblioteconomie si stiintele informarii;

g) Dezvolta parteneriate de colaborare profesionala cu structurile de profil din tara
si de peste hotare, contribuind la aplicarea in bibliotecile din Republica Moldova
a metodologiilor si tehnologiilor moderne;

h) Desemneazd membri in comisiile de evaluare a bibliotecilor conform
prevederilor Regulamentului privind evaluarea bibliotecilor publice aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 747/2020; -

i) Pune In dezbatere diverse probleme de activitate bibliotecara;

j) Asigurd transparenta activititii sale prin dezvoltarea paginii web oficiale,
diseminarea informatiilor prin intermediul conferintelor, altor intruniri
profesionale, inclusiv accesul la textele integrale ale documentelor elaborate sub
egida CBN.

21.Drepturile CBN:

a) Solicitd fondatorilor informatii privind situatia bibliotecilor;

b) Propune grupuri de lucru pentru elaborarea documentelor strategice si de
reglementare, pentru studierea situatiei din domeniu si elaborarea recomandaérilor
privind realizarea programelor de dezvoltare a bibliotecilor;

c) Monitorizeaza respectarea cadrului legislativ si normativ de cétre fondatorii
bibliotecilor, institutiile bibliotecare i Inainteazi propuneri organelor de resort
corespunzatoare.

22.Sedintele sunt forma de bazi a activitétii CBN, care:

a) au loc in incinta unei institutii, ai cdror reprezentati sunt membri ai CBN sau
dupi caz/necesitate — online;

b) se convoacd cel putin o datd in trimestru, conform programului anual de
activitate, sau in functie de necesitate;

c¢) pot intruni, cu drept de vot consultativ, si alti specialisti din domeniu sau
domenii adiacente;



d) se considera deliberative dacd la ele sunt prezenti 2/3 din numarul total al
membrilor CBN;
e) aproba hotérarile CBN cu 2/3 de voturi ale membrilor prezenti la sedinta.
23.Recomandirile CBN dupd caz - promovate prin acte normative emise de
Ministerul Culturii, alte autoritati interesate.

IV. FUNCTIONAREA CONSILIULUI

24.CBN 1si desfasoard activitatea pe baza unei agende aduse la cunostinta
membrilor acestuia de cétre secretarul CBN cu cel putin o zi inainte de
desfasurarea sedintei de lucru. In cazul nerealizirii cvorumului de lucru,
sedintele se pot reprograma pentru sdptiméana in curs sau pentru saptdména
imediat urmatoare.

25.Sedintele CBN sunt regulamentare, daci se intruneste un cvorum de lucru de
jumdtate plus unu din numarul total al membrilor CBN.

26.Secretarul CBN constatd si mentioneazi in procesul-verbal intrunirea
cvorumului. In lipsa cvorumului sedina se suspenda, iar subiectele aflate pe
ordinea de zi se reprogrameaza pentru o altd sedinta.

27.Sedintele CBN se consemneazi in procese-verbale, intocmite de secretar si
semnate de toti membrii CBN participanti la sedintd. Membrii CBN 1si asum,
prin semnéturd, raspunderea pentru veridicitatea celor consemnate. Deciziile
CBN trebuie si fie motivate.

28.Modalitatea de remunerare a personalului Consiliului Biblioteconomic National
este stabilitd prin Hotidrdrea Guvernului nr. 1108/2006 privind salarizarea
personalului unor institutii finantate de la buget. Remunerarea membrilor
Consiliului se va efectua pe unitate de timp, in baza actelor normative in vigoare,
potrivit timpului efectiv utilizat, inregistrat in procesele-verbale ale sedintelor.

29.Membrii CBN semneazi proces verbal de prezents, pe baza cdruia se acorda
remunerarea pentru participare.

IV. DISPOZITII FINALE

30.CBN raporteazd anual despre activitatea sa Ministerului Culturii. Raportul anual
de activitate este facut public prin diverse mijloace de informare si comunicare.

31.Documentele elaborate de CBN sunt avizate de presedintele CBN si inaintate
spre aprobare ministrului culturii.



